.ﬁs Ministerstvo spravedlnosti V
X , . MSP-22/2025-ORLZ-VR/2
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OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

na sluzebni misto vedouci oddéleni personalniho

odboru rozvoje lidskych zdrojti v Ministerstvu spravedinosti CR

Cj.: MSP-22/2025-0RLZ-VR/2
Praha 10. iinora 2025

Statni tajemnik v Ministerstvu spravedlnosti CR, jako sluZebni organ prislusny podle § 10 odst. 1 pism. f)

zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o statni sluzbé“),
vyhlasuje vybérové rizeni nasluzebni misto vedouci oddéleni personalniho odboru rozvoje
lidskych zdroji v Ministerstvu spravedlnosti CR se sluZebnim pisobistém v Praze.

Na sluZebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oborech sluzby
22 - Legislativa a pravni ¢innost,
63 - Organizacni véci statni sluzby a sprava sluZzebnich vztaht statnich zaméstnancu.

Na sluzebnim misté jsou vykonavany c¢innosti spadajici do oblasti fizenf personalniho oddélenf a HR
procest ministerstva, vCetné platové oblasti. Odpovida zejména za zpracovavani:

e komplexnich stanovisek k pravnim predpistim vztahujici se k oblasti ¢innosti odboru, v ramci
pripominkovych fizent,

e TeSeni stiznosti statnich zaméstnanci,

e statistickych vystupl zajiStovanych agend,

e podkladli pro rozhodovani statniho tajemnika v organizacnich vécech statni sluzby ve spravnim
rizeni,

e vnitfnich predpisi tykajici se odménovani zaméstnanci a pracovné/sluzebné pravnich vztahi.

V ramci své plisobnosti se také podili na Cinnosti internich a externich pracovnich skupin.

Zveiejnéni uvedenych adaji o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.
SluZebni misto je zarazeno podle ptilohy ¢. 1 k zdkonu o statni sluzbé do 14. platové tiidy.

Udaje o slozkach platu jsou uvedeny na Jednotlivé slozky platu a podminky vykonu sluzby.

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
Ptedpoklddanym dnem nastupu do sluzby na sluZzebnim misté je 1. dubna 2025.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi tidaje o podminkach vykonu sluzby naleznete v dokumentu Jednotlivé slozky platu a podminky
vykonu sluzby.

Sluzebni di‘ad poskytuje nasledujici benefity: pruznou pracovni dobu, 25 dni dovolené, 5 dni
indispozi¢niho volna, 5 dnti sluZebniho volna k individualnim studijnim dceltim, homeoffice, 5denni
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rehabilitacni pobyt na Zotavovné Pracov plné hrazeny ze zdravotniho pojisténi, détskou skupinu
prodéti od 1,5 roku do predskolniho véku, pribézné vzdélavani, jazykové kurzy, prispévek
na stravovani, odménu k Zivotnimu a sluZebnimu vyroci, prispévek na produkty sporeni na stari,
posilovnu v budové ministerstva, prispévek na kartu Multisport, moznost piispévku na volnocasové
aktivity, sportovni a kulturni akce pro zaméstnance a rodinné prislusniky (dny zdravi a sportu, joga,
letni kino, mikulasska, détsky den, vanocni/velikono¢ni dilna, turnaj ve stolnim tenisu, knizni bazar).

Posuzovany budou zadosti o prijeti do sluzebniho pomeéru a jmenovani na sluzebni misto nebo zZadosti

o zatazeni na sluzebni misto (dale jen ,zadost") podané ve lhiité do 24. iinora 2025, tj. v této lhtté

e podané v elektronické podobél na adresu elektronické posty sluzebniho dradu posta@msp.gov.cz,

e podané prostrednictvim datové schranky (ID datové schranky: kq4aawz),

e dorucené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele poStovnich sluZeb naadresu
sluzebniho tradu Ministerstvo spravedlnosti CR, VySehradska 16, 128 00 Praha 2, nebo

e podané osobné na podatelnu sluzebniho Gradu na vyse uvedené adrese.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost véetné pozadovanych listin (priloh) musi byt oznacena
slovy: ,Neotevirat” a slovy ,Vybérové rizeni na sluzebni misto vedouci oddéleni personalniho
odboru rozvoje lidskych zdroju - VR 22“.

V zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu
budou dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muze
zUcCastnit Zadatel, ktery

(1) splnuje predpoklady a pozadavky stanovené zakonem podle § 25 odst. 1 a 3 zdkona o statni sluzbé:

(a) je statnim obcanem Ceské republiky, ob¢anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
obcanem statu, ktery je smluvnim staitem Dohody o Evropském hospodairském prostoru,

(b) dosahl véku 18 let,

(c) je plné svépravny,

(d) je beztthonny,

(e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto, tj. vysokoSkolské vzdélani
v magisterském studijnim programu,

(f) ma potiebnou zdravotni zptsobilost,

(g) ma potirebnou znalost ¢eského jazyka, neni-li statnim obéanem Ceské republiky.?

(2) je-li narozen ptfede dnem 1. prosince 1971, predloZi original nebo tUredné ovérenou kopii tzv.
lustracniho osvédcenis, tj. osvédceni podle § 4 odst. 1 zadkona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi
nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské
a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky;

(3) je-li narozen ptfede dnem 1. prosince 1971, predlozi Cestné prohlaSeni* podle § 4 odst. 3 zdkona
€.451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve

1 Zddost nemusi byt podepsand uzndvanym elektronickym podpisem.

2 Zadatel je povinen splnéni zdkladnich predpokladii uvedenych v pismenech a), b) a e) doloZit pFislusnymi listinami, pfi poddn{
Zddosti Ize misto predloZeni origindlu listiny doloZit pouze jeji kopii nebo cestnym prohldsenim, které je soucdsti formuldre Zddosti.
Origindl nebo tredné ovérenou kopii listiny Zadatel predloZi nejpozdéji pred kondnim pohovoru (§ 26 odst. 1 zdkona o stdtni
sluzbé). Origindl nebo tiredné ovérenou kopii listiny Zadatel predloZi nejpozdéji pred kondnim pohovoru (§ 26 odst. 1 zdkona o
stdtni sluzbé).

3 Pokud Zadatel osvédceni nem4, k zadosti dolozi doklad o tom, Ze o vydani osvédceni pozadal.

4 Vzor Cestného prohlaseni tvoii prilohu formulaie Zadosti.
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statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a
Slovenské republiky.

(4) splnuje predpoklad ucasti ve vybérovém fizeni na sluzebni misto vedouctho oddéleni podle § 58
odst. 2 zakona o statni sluzbé; podle tohoto ustanoveni se vybérového rizeni mize zicastnit osoba,
kterad v uplynulych 15 letech vykonavala nejméné po dobu 1 roku ¢innosti podle § 5 nebo ¢innosti
obdobnés.

K Zadosti dale Zadatel priloZi:
a) strukturovany profesni zivotopise,
b) motivacni dopis.

v v

Se zadateli, jejichZ zadost nebyla vyrazena, provede vybérova komise pohovor.

bérovém rizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového rizeni se Zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, dorucuje na misté,
popiipadé do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail), pokud Zadatel
nema datovou schranku zi'izenu. Zadatelim z fad statnich zaméstnanct se dorucuje na misté&, popiipadé
prostrednictvim elektronického nastroje, a neni-li to moZné, prostiednictvim datové schranky. Nema-li
statni zaméstnanec datovou schranku zrizenu, dorucuje se mu na elektronickou adresu pro dorucovani
(e-mail).

Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro dorucovani neuvede a nema zrizenu datovou
schranku, bude jeho Zadost vytfazena.

Pisemnost dorucovana Zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je dorucena okamzikem,
kdy jeji prevzeti Zadatel potvrdi. JestliZe Zadatel jeji pievzeti nepotvrdi ve lhité 5 dnti od jejiho odeslani
na adresu elektronické posty, povazuje se pisemnost za dorucenou patym dnem ode dne, kdy byla
odeslana (pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelnd). Pokud nebude moZno pisemnost
dorucit, protoZe se datova zprava vrati jako nedorucitelng, ucini se neprodlené dalsi pokus o doruceni;
bude-li i dal$i pokus o doruceni netispésny, doruci se pisemnost jinym vhodnym zptsobem. V takovém
pripadé pak bude platit, Ze pisemnost bude dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V ptipadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepiihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma

s ohledem na rozsah svého opravnéni piistup k dodané pisemnosti, ve 1htité 5 dnli ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

sluzbé:

> Splnéni tohoto piedpokladu se podle § 51 odst. 3 zékona o statni sluzb& doklada originilem nebo uiedné ovéienou kopii piisluinych

listin (napf. pracovni smlouva, jmenovaci listiny, odvolani z funkce, rozhodnuti o jmenovani nebo o odvolani ze sluzebniho mista,
potvrzeni o zaméstnani vydané zaméstnavatelem, vypis z personalniho spisu, pracovni napli), z nichz je ziejmé, kdo je vydal,
a které prokazuji dosazenou délku a povahu ¢innosti podle § 5 odst. 1 zakona o statni sluzbé nebo ¢innosti obdobnych.

6 V Zivotopisu Zadatel uvede udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZzebniho mista, jehoZ
se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z ditvodii pro vyrazeni Zddosti.
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Vybérova komise miize provést s zadatelem pohovor v ndhradnim terminu na jeho pozadani, pokud
provedeni pohovoru v nahradnim terminu nebrani radnému plnéni ukolG sluzebniho uradu.
K provedeni ndhradniho terminu pohovoru zZadatele, ktery by se nemohl dostavit k pohovoru pro
prekazku na jeho vili nezavislou, pro kterou by nebylo mozné provést pohovor v takovém nahradnim
terminu, aby bylo mozné vybérové iizeni dokoncit ve 1hlité 60 dnd, je tieba souhlas sluzebniho organu.

SluZebni urad podporuje rovnost Zen a muZzi a diverzitu v rozhodovacich pozicich. Z tohoto
divodu vitame zajem zadatelek a Zadatelu.

SluZebni urad s ohledem na profesni a kvalifika¢ni piredpoklady podporuje pfimé zaméstnavani
osob se zdravotnim postiZenim.

Mgr. Jan Lisak
statni tajemnik v Ministerstvu spravedlnosti CR

v zastoupeni
Mgr. Michaela Gruber, LL.M.
reditelka odboru rozvoje lidskych zdroji

Mgr. Michaela Gruber

Ministerstvo spravedlnosti CR
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